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RESUMO

Parte-se do principio que o pensamento social brasileiro permeia a acdo do estado e influencia a
construcdo de politicas publicas. Assim, entende-se o quanto, na historia da formac¢ao médica e arte
obstétrica, a medicina impactou a condu¢ao politica de um pensamento social que incluiu a hege-
monia do poder médico, o branqueamento social e o racismo institucionalizado. O objetivo € inserir
um debate étnico racial para estudantes de medicina, em uma faculdade privada, com construgao de
instrumental que permita a incorporacao desses debates no contexto académico e médico. Foi utiliza-
do metodologia qualitativa por abranger um universo de significados, sob uma perspectiva historico
dialética. Dessa forma, a coleta de dados deu-se a partir de revisdo bibliografica, fonte de periddicos
CAPES, identificando na historia da formagdo médica brasileira as estratégias que permitiram o ra-
cismo estrutural encobrir-se na teoria social biologizante. Ainda, houve pesquisa quantitativa, com
estudo de campo, em ambulatério de pré-natal, num recorte género — racial e estudo de varidveis
como: idade, numero de gestagdes, abortos, cor, raga e ISTs, em 2022. Os alunos extensionistas go-
zaram da participacdo no Curso de Capacitagdo “A questdo racial no pensamento social brasileiro:
as visoes de Sylvio Romero, Nina Rodrigues, Oliveira Viana e Gilberto Freyre”. Foi confeccionado
instrumental pedagogico, em formato audiovisual, com inten¢ao de inser¢do na construgao pedagogi-
ca, em possiveis componentes curriculares como: obstetricia, humanidades médicas e saude coletiva.
Durante o desenvolvimento do projeto, houve reunides para discussdo e exploragdo de novos con-
ceitos para fomentagdo da curiosidade e escrita tedrica. Assim, foi construido aprendizado para além
do conhecimento priorizado no curso médico e reflexdes sobre a importancia da inser¢ao dessa pauta
na literatura médica, com aplicabilidade cotidiana da pratica médica e o reconhecimento da insufici-
éncia de reflexOes desta tematica e, com isso, auséncia de habilidades dentro da educa¢do médica. O
projeto trouxe uma nova visao dos aspectos histdricos e literarios sobre a constru¢ao do pensamento
racial brasileiro, oportunidade que auxiliou na compreensdo da formacao do racismo institucional.
Ademais, foi realizada a¢do social, com roda de conversa sobre o tema: “Vocé€ sabia? Discriminagao
racial, racismo e Desigualdade racial ndo sdo sindonimos”, para adolescentes e familiares, com o
intuito de trazer para este grupo conceitos fundamentais e explorar, através da medicina narrativa, o
racismo sutil por tras das palavras, sendo conduzido pelos extensionistas. Consideramos assim, que
0 N0Sso projeto teve positivo impacto reflexivo e, possivel contribui¢do para um formato inclusivo
de educacdo médica, sensibilizando futuros assistentes médicos da satde publica e futuros gestores
da saude. Assim, acreditamos ter alcancado resultados além da mudanga de consciéncia, mas um
exercicio na dimensao pratica. Conclui-se, entdo, presenca do atravessamento das questdes sexistas
e racistas no contexto da formagdo médica brasileira. E, contudo, a necessidade de tracar estratégias
para uma quebra de paradigma na educagdo médica, com inclusdo destas mesmas questoes, para que
assim acontega a representatividade negra no ambito da satde, com reducdo das diversas formas de
violéncia ao qual esta populagdo esta submetida.
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